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RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 147-2020-MDS/ A-GM

Socabaya, 15 de settembre de 2020
VISTOS:

Informe N° 181-2020-MDS-A-GM-GDS-SPSyRR.CC de la Sub Gerencia de Promocién Social
y Registro Civil; Proveido N° 1269-2020 de la Gerencia de Desarrollo Social; Informe N° 00159-
2020-MDS-A-GM-OPP y Certificacion de Crédito Presupuestario Nota N° 0000000779 de la
Oficina de Planificacion y Presupuesto; vy,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el Articulo 194° de la Constitucion del Pert, en concordancia con el
Articulo I, del Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972, las
municipalidades son Organos de Gobierno Local que gozan de autonomia econémica, politica
y admuinistrativa en los asuntos de su competencia, con la facultad de ejercer actos de gobierno,
administrativos y de administracion.

Que, mediante D.S 005-2020 MIDIS se aprueba el disefio de la Red de Soporte para la Persona
Adulta Mayor con Alto Riesgo y la Persona con Discapacidad Severa; asimismo la Resolucién
Minssterial N° 066-2020/MIDIS, aprueba la Directiva N° 005-2020-MIDIS Documento
Técnico para la Implementacién de la Red de Soporte para la Persona Adulta Mayor con Alto
)\ Riesgo y la Persona con Discapacidad Severa frente al Covid-19 y la Resolucién Ministerial N°

| 069-2020/MIDIS, aprueba la Autorizacién de transferencia financiera del MIDIS a los
/ Gobiernos Locales la red de soporte para la Persona Adulta Mayor con alto riesgo y la Persona
con Discapacidad Severa, frente al COVID-19.

Que, con Informe 181-2020-MDS-A-GM-GDS-SPSyRR.CC la Sub Gerencia de Programas

Sociales y Registro Civil presenta el Plan de Trabajo denominado “CONTINUIDAD DE LA
i IMPLEMENTACION DE LA RED DE SOPORTE PARA LA PERSONA ADULTA
@MAYOR CON ALTO RIESGO Y LA PERSONA CON DISCAPACIDAD SEVERA”,
tentendo como objetivos Brindar un conjunto de servicios priorizados para la poblacién
jeﬁvo en el marco de lo dispuesto en el manual de la red de sopotte; realizar consejeria y
brientaciones de practicas saludables para prevenir el contagm Covid-19, identificar signos de

2 a]ar.ma para la infeccion por Covid-19 y coordinar la inmunizacion (neumococo e influenza), de
N\ las PAMARY PcDS.

| Que, con Proveido N° 1269-2020 la Gerencia Desarrollo Social solicita evaluacién y certificacién
/ presupuestal para el plan de trabajo “CONTINUIDAD DE LA IMPLEMENTACION DE LA
RED DE SOPORTE PARA LA PERSONA ADULTA MAYOR CON ALTO RIESGO Y LA
PERSONA CON DISCAPACIDAD SEVERA”.

Que, con Informe N° 00159-2020-MDS-A-GM-OPP la Oficina de Planificacion y Presupuesto
otorga disponibilidad presupuestal con Certificacion de Crédito Presupuestario Nota N°
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0000000779 por la suma de S/ 91,818.00 (noventa y un mil ochocientos dieciocho con 00/100
soles) monto considerado en el Plan de Trabajo “CONTINUIDAD DE LA
IMPLEMENTACION DE LA RED DE SOPORTE PARA LA PERSONA ADULTA
MAYOR CON ALTO RIESGO Y LA PERSONA CON DISCAPACIDAD SEVERA”.

Que, mediante la Resolucion de Alcaldia N° 023-2019 de fecha 18 de enero 2019 se delega
facultades a esta Gerencia para la Aprobacion de Planes de Trabajo; por lo que en uso de estas

facultades;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR el Plan de Trabajo denominado “CONTINUIDAD
DE LA IMPLEMENTACION DE LA RED DE SOPORTE PARA LA PERSONA
ADULTA MAYOR CON ALTO RIESGO Y LA PERSONA CON DISCAPACIDAD
SEVERA”, presentado por la Sub Gerencia de Programas Sociales con un presupuesto de S/
91,818.00 (noventa y un mil ochocientos dieciocho con 00/100 soles).

S . TICULO SEGUNDO: ENCARGAR que la Gerencia de Desarrollo Social en el plazo de
é AS ’%gfq ;tres (03) dias habiles de culminada la ejecucién del Plan de Trabajo, debera presentar al
\» ""Rica’ “despacho de Gerencia Municipal, el informe de Evaluacién de sus actividades comprendidas en
wel Plan de Trabajo “CONTINUIDAD DE LA IMPLEMENTACION DE LA RED DE
SOPORTE PARA LA PERSONA ADULTA MAYOR CON ALTO RIESGO Y LA
PERSONA CON DISCAPACIDAD SEVERA”, debiendo sefialar los objetivos, resultados

y/o logros cuantitativos y cualitativos obtenidos en su realizacion.

A TICULO TERCERO: ENCARGAR a la Oficina de Administracién, la determinacion y
u-Petvmon del correcto procedimiento para la adquisicion de bienes y/o contratacion de los
.- vicios enmarcados en el Plan de Trabajo denominado: “CONTINUIDAD DE LA
, LEMENTACION DE LA RED DE SOPORTE PARA LA PERSONA ADULTA
YOR CON ALTO RIESGO Y LA PERSONA CON DISCAPACIDAD SEVERA”,
D Ncautelando el cumplimiento de las disposiciones de Tesoreria y demas normativa vigente.

4 TiCULO CUARTO: DISPONER la notificacion de la presente resolucion a todas las
Jeas involucrada con la realizacién del Plan de Trabajo.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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