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MUNICIPALIDAD DE S-' COCA

SOCABAYA BAYA

N S0CARA,

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N’ 112-2021-MDS/A-GM

Sorabare, 15 duimnyeda 2021

VISTO:

[nforme N* 001-2021-MDS/A-GM-OAD-URRHIH. del Asistente de Seguridad y Salud en el Trabajo;
Informe N 123-2021- MDS/A-GM-OAD-URRHH. de la Unidad de Recursos Humanos; Memorando
N® 113-2021-MDS/A/GM; Informe N’ 002-2021-MDS/A-GM-OAD-URRHH. del Asistente de
Seguridad y Salud en el Trabajo; Hoja de Coordinacién N* 019-2021-MDS/A-GM-OAD-URR.HH. de
la Unidad de Recursos Humanos; Informe N* 004~90‘21~MDS/ A-GM-OAD-URRHH. del Asistente de
Segmri&acl y Salud en el Tra]mjo; Informe N* 188-2021-MDS /A-GM-OAD-URRHH. de la Unidad de

Recursos Humanos; demaés recaudos; Y,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el Articulo 194 de la constitucion del Pert, en concordancia con el Articulo I,
del Titulo Preliminar de la Lel; Orsénica de Municipdlidades, Leg N° 27972, las municipalidades son
Srganos de gobierno Locales que gozan de antonomia econémica, politica y administrativa en los asuntos
de su competencia.

\ Que,laLey N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, tiene como objetivo promover una cultura
‘ de prevencion de riesgos laborales, por lo que encarga el deber de prevencién delos empleadores, el rol
de fiscalizacién y control del Estado y la participaciéon delos tral)ajaclores y sus organizaciones sindicales
velando por la promocion, difusién y cumplimiento sobre la normativa.

\‘GER Que, la Ley de Se5u1idﬁd y Salud en el Tralmjo sefialada en el considerando anterior, establece en sus

<> ’5‘!,_:\_ \\articulos 20 y ar que los empleadores con mas de veinte trabajadores a su cargo constituyen un Comité

EIONA 2 de Seguridad y Salud en el trabajo, el cual esté conformado en forma paritaria por igual nimero de

, jrepresentantes de la parte empleadora y de la parte trabajadora, correspondiendo a los tra]:nja.dores

Ky /:alegir a sus representantes ante este Comité a través de elecciones convocadas por la organizacion
sindical, 0 en su defecto, por la parte empleadora.

Que, el Realnmento dela Leg de Segu.ridnd y Salud en el Tmbajo, apmbado por Decreto Supremo N’
005-2012-TR en su articulo :580, sefiala gue el empledclor debe asegurar, cuando corresponda, el
establecimiento y el funcionamiento efectivo de un Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo, el
reconocimiento de los representantes de los trabajadores y facilitar su participacion.

°) Que, con Informe N° 188-2021-MDS/A-GM-OAD-URRHH. de la Unidad de Recursos Humanos
solicita la reconformacién del Comité de Seguriclad y Salud en el Tra])ajo respecto de miembros que

nuevamente tienen vinculo laboral, asi como la integracion del Asistente de Seguridad y Salud en el
Tra.ba.}'o y el actual Jefe de la Unidad de Recursos Humanos.

Que, el primer pérrafo del articulo 37" de la Ley N° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades, establece
gue “Los funcionarios y empleaclos delas muuicipalidades se sujetan al régimen laboral general aplicable
ala administracién piblica conforme a Ley.

Pagina 1de 2

Calle San Martin, Manzana L Lote. 12 PT. de Socabaya
Telefonos: ( 054) 435 655/ (054) 436524

www.munisocabaya. gob.pe MMW

MARFAM /Mo lidedd Nicdsitmd A Camcle e



(2
®

»r

.‘

MUNICIPALIDAD DE

SOCABAYA

s-' SOCH
BAGH

Que, por lo expuestoy a solicitud de la Unidad de Recursos Humanos, resulta de necesidad reconformar
el Comité de Seguridad y Salud en el Tl’ﬁ])&jo, y en uso de las facultades otorgadas por Resolucién de
Alcaldia N" 023-2019-MDS de fecha 18 de Enero de 2019;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- RECONFORMAR el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo de la
Municipalidad Distrital de Socabaya, de acuerdo al detalle siguiente:

REPRESENTANTES DEL EMPLEADOR

TITULARES

SUPLENTES

Miguel Angel Harly Zeballos Portugal
Unidad de Recursos Humanos

Oscar Rojas Chavez
Sub Gerencia de Control y Recaudacion

Deiker Alonso Mejia Zegarra
Sub Gerente de Gestién Ambiental

Daniel Torres Salce
Asistente de Asesoria Juridica

Leonel Jeampier Chavez Rojas
Segundad y Salud en el Trabajo

Huber Aureho Mannque Paredes
Auxiliar de Sistema Admimstrativo

Pablo Salomén Fernandez Coaguila

Elizabeth Condon Castillo

Jefe de la Unidad de Informatica

Sub Gerencia de Educacién, Cultura y Deporte

REPRESENTANTES DE LOS TRABAJADORES

Miladi Rocio Gonzales Polar Lourdes Sara Mollinedo Tavera
Luis Ennque Mendoza Valdivia Joseph Alexis Galindo Ruiz
Einar Alejandro Astorga Vilca Daniel José Huarca Carpio
Fernandina Huaman Taipe Yovana Pacsi Phacsi

Merly Magaly Guillen Chirinos

~ \163(%\

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER que los representantes titulares y suplentes de los tra]mjaclores
“c_-_:'- designados en la reconformacién establecida en el articulo primero de la presente resolucion,

= ‘-' desempeﬁar&n dicha funcién hasta el 30 de agosto de 2021.

MUNIQUESE Y PUBLIQUESE
TJAL DE SOCABAYA
~Abg, Dennis Antghor Salazar Gil
GERENTEMUNICIPAL
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