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SOCABAYA RBAYA

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 046-2021-MDS/A-GM

SOCﬁ})dl:]O., ]5 cle marzo cle le
VISTOS:

El Informe N* 014-2021-MDS-A-GM-GDS-SPS, DEMUNAyRRCC-DEMUNA de la encargada de
DEMUNA,; el Informe N” 00044-2021-MDS-A-GM-GDS-SPS-DEMUNAyRRCC de la Sub Gerencia
de Promocién Social g Registm Civil, el Informe N° 00047-2021-MDS/A-GM-GDS de la Gerencia de
Desarrollo Social; el Informe N° 00049-2021-MDS/A-GM-QOPP y la Certificacién de Crédito
Presupuestario Nota N* 0000000236 de la Oficina de Planificacién y Presupuesto y demds recandos; y,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el Articulo 194° de la Constitucién del Perti, en concordancia con el Articulo I,
del Titulo Preliminar de la Ley Orgénica de Municipalidades, Ley N’ 27972, las municipalidades son
Organos de Gobierno Local que gozan de autonomia econémica, politica y administrativa en los asuntos
de su competencia, con la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracién;

Que, mediante Informe N” 014-2021-MDS,/A-GM-GDS-SPS DEMUNAyRRCC-DEMUNA de fecha
01 de marzo del 2021 la encarga de DEMUNA presenta el Plan de Trabajo denominado “JUGUEMOS
REMOTQO’ y con Informe N” 00044-2021-MDS-A-GM-GDS-SPS-DEMUNAyRRCC de fecha 02 de
marzo del 2021 la Sub Gerencia de Promocién Social y Registro Civil informa que el plan de trabajo se
encuentra en el POI - QOQI, considerando un Prempuesto ascendente a S/ 1, 000.00 soles (Un mil con
00/100 soles). Teniendo como objetivo general: “Promover en nuestro Distrito las capacidades de
autoproteccién en nifios, nifias y adolescentes de O a 12 afios, todo ello a través del juego” y como objetivos
especificos: “Las nifias, nifios y adolescentes fortalecen su auto concepto y autoestima, para que puedan
desenvolverse adecuadamente en su entorno, las nifias, nifios y adolescentes reconocen y fortalecen sus
“recursos personales para cuidar de si mismo y de otros nifios y nifias, las nifias, nifios y adolescentes
% \ reconocen sentimientos y emociones en relacion a las situaciones de su vida cotidiana, las nifias, nifios y
adolescentes reconocen factores de riesgo y proteccion a nivel individual en su tejido comunitario y las
nifias, nifios y adolescentes identifican situaciones de riesgo en la comunidad proponiendo acciones de
autocuidado y proteccion frente a estas .

Que, con Informe N° 00047-2021-MDS/A-GM-GDS de fecha 03 de marzo del 2021, la Gerencia de
Desarrollo Social, remite el Plan de Tra]mjo denominado “JUGUEMOS REMOTQO" a la Gerencia
—— Municipal para su aprobacién previa disponibilidad presupuestal, entendiéndose su conformidad.

e ,\ Que, con Informe N°00049-2021-MDS-A-GM-OPP de fecha 19 de marzo del 2021, la Jefa de la Oficina
g i} *.‘:b,- i ) 1 - | de Planificacién y Presupuesto, comunica que se cuenta con disponibilidad presupuestaria para el Plan
de Tra.ba]o JUGUEMOS REMOTO" por un montode S/ 1,000 00 soles (Un mil con 00,/100 soles), segiin

Que, resulta procedente la aprobacién del Plan de Trabajo “JUGUEMOS REMOTO" para el beneficio
de nifias, nifiosy adolescentes, promoviéndoles el derechoal juego comoun derecho fundamental y medio
indisp@nsal)le para su desarrollo integral; dando asi cumplimiento alo prescrito en el articulo IV del
Titulo Preliminar de la Leg N° 27972 Leg Otgénica de Municipalidades, que dispone gue los gobiernos

locales representan al vecindario, promueven la adecuada prestacion delosservicios pﬁbl icoslocales g el
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desarrollo integral, sostenible y arménico de su circunscripcion; asi como lo normado en el articulo 82°
numeral 18 del mismo cuerpolegal que sefiala que Las municipalidades,en materia de educacién, cultura,
deportes y recreacion, tienen como competencias y funciones especificas comparticlas con el 8obierno
nacional y el regional el normar, coordinar y fomentar el deporte y la recreacién de la nifiezy del
vecindario en 8eneral.

Que, mediante la Resolucién de Alcaldia N° 023-2010 de fecha 18 de enero ‘2019, se d_e_lega facultadesa
esta Gerencia, para la Aprol)acién dePlanesde Tra])ajo; por lo gue en uso de estas facultades atribuidas;

SE RESUELVE:

ARTECULO PRIMERO: APROBAR el Plan de Tra])ajo denominado “JUGUEMOS REMOTO” con un
presupuesto de S/ me soles ﬂ]n mil con 00/ lw-aoles), gue en anexo acljunto forma parte de la

presente resolucién.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR la supervision de la ejecucion del mencionado Plan de Trabajo

al Gerente de Desarrollo Socia.l, asi como informar de sus avances, logros cuantitativos, cualitativos y

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a la Oficina de Administracién, la determinacién y supervision
del correcto procedimiento para la adguisicién de bienesy /o contratacién de los servicios enmarcados en
el Plan de Trabajo denominado “JUGUEMOS REMOTO", cautelando el cumplimiento de las

disposiciones de Tesoreria y demés normativa vigente. PP

TYIENE

A

J Z0RD O’g \ARTECULO CUARTO.- DISPONER la notificacién de la presenté.i;;élhdié

gg—,-’? ¥,

Lic. Oscar Wylldr res Rodriguez
GERENTE MUNICIPAL
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