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RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 065-201 9-MDS/A-GM

Socabaya, 16 de abril 2019

VISTOS:

Solicitud con Reg. T. D. 04004 de Tatiana Del Carmen Cayllahua Mamani, Requerimiento N° 006-
2019-MDS-GDS-DEMUNA, Informe N° 062-2019-MDS/A-GM-GDS-SPSyRRCC, Proveido
1082-2019-GDS, Certificacién de Crédito Presupuestario Nota N° 0000000132, Informe N° 222-
2019-MDS/A-GM-OAD-U.RR.HH. de la Unidad de Recursos Humanos; y,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el Articulo 194° de la Constitucion del Perd, en concordancia con el
Articulo 11, del Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972, las
\ municipalidades son Organos de Gobierno Local que gozan de autonomia econdmica, politica y
\ administrativa en los asuntos de su competencia con la facultad de ejercer actos de gobietno,
, | administrativos y de administracién, con sujecion al Ordenamiento Juridico.

Que, la Unica Disposicion Complementaria Transitoria del Decreto Legislativo N° 1401, Decreto
Legislativo que aprueba el régimen especial que regula las modalidades formativas de setvicios en el
\, Sector Piblico sefiala: “Los convenios de modalidades formativas susctitos por las entidades del
5 \sector publico vigentes a la emision del reglamento del presente decreto legislativo, se rigen por las
hormas aplicables a la fecha de su suscripcién hasta su vencimiento, sin posibilidad de prérroga bajo
1 referido marco normativo”; no habiéndose reglamentado a la fecha.

<22  Que, el Reglamento de Pricticas Pre Profesionales de la Municipalidad Distrital de Socabaya
7 aprobado por Resolucién de Gerencia Municipal N° 54-2015-MDS de fecha 13 de febrero 2015,
-\ dispone en su articulo 4°: “Las practicas pre profesionales tienen como objetivo: brindar
_\~ \orientacién, capacitacién técnica y profesional a estudiantes y egresados de universidad e institutos

/" Isuperiores, asi como, de entidades publicas o privadas que brinden formacién especializada o
'/ superior en las 4reas que correspondan a su formacion académica.

L~

Que, el mencionado Reglamento en el considerando anterior, asimismo sefiala en su articulo 6°:
“Las pricticas pre profesionales se formalizaran en merito a una Resolucién Inicial de aceptacion de
practicas de la Gerencia Municipal la misma que serd puesta en conocimiento de la Institucién a la
que pettenece el practicante”; y, en su articulo 7° norma: Toda Resolucion Inicial de aceptacién de
pricticas tendra una duracién de tres meses. (...)".

Que, el Reglamento en comento en su articulo 9° dispone: “La subvencion econ6émica mensual
para el practicante esta destinada a cubrir el gasto de pasajes que necesita el practicante, cuyo monto
serd hasta S/ 500.00 soles, segin el perfil del practicante, tomando en cuenta la Disponibilidad
Presupuestal y Financiera de la Entidad.

Que, con Certificacién de Crédito Presupuestatio Nota N° 0000000132 la Oficina de Planificacisn y

Presupuesto aprueba para pricticas correspondientes al afio 2019, la suma de S/. 25,060.00
(veinticinco mil 00/100 soles).

Que, con Requerimiento N° 006-2019-MDS-GDS-DEMUNA  de la Defensoria del Nifio v del
Adolescente se requiere dos practicantes en el area de psicologia para sensibilizar con charlas y
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talleres dirigidos a padres y nifios sobre temas de bullyng, abuso sexual, maltrato infantil, normas de
conducta, embarazo precoz, alcoholismo, drogadiccion, etc.

Que, la Jefe de Recursos Humanos en uso de sus facultades y atribuciones previstas en el
Reglamento de Organizacién y Funciones y demas instrumentos de gesti6n, mediante el Informe N°
222.2019-MDS/A-GM-OAD-U.RR.HH. sefiala que la sefiorita Tatiana Del Carmen Cayllahua
Mamani retne todos los requisitos solicitados para las practicas pre profesionales; por lo que
entendemos que ha cumplido con evaluar el presente expediente en observancia de las
disposiciones y normativa correspondiente, y al encontratlo conforme lo ha elevado para que se
aprueben las pricticas solicitadas ~ considerando desde el 01 de abril al 30 de junio 2019, con
propina de S/ 300;

Que, la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, en su atticulo 17°, numetral
17.1, con respecto a los actos administrativos y/o de administracion dictados con eficacia anticipada,
ha prescrito: “La autoridad podri disponer en el mismo acto administrativo que tenga eficacia
anticipada a su emision, solo si fuera mas favorable a los administrados, y siempre que no lesione
derechos fundamentales o intereses de buena fe legalmente protegidos a terceros y que existiera en la
™\ fecha a la que pretenda retrotraerse la eficacia del acto el supuesto de hecho justificativo para su
5 \adopcion”;

: ue, el articulo 27° de la Ley Otginica de Municipalidades dispone que el Gerente Municipal se
// Jencuentra  bajo la direccién y responsabilidad de la administracién municipal y con las facultades
delegadas mediante Resolucién de Alcaldia N° 023-2019-MDS de fecha 18 de enero 2019;

SE RESUELVE:
; ARTICULO PRIMERO: ACEPTAR, APROBAR y AUTORIZAR las pricticas pre
’i;;;;;grofesionales dela sefiorita TATIANA DEL CARMEN CAYLLAHUA MAMANI, conforme a lo
dispuesto en el Reglamento de Pricticas Pre Profesionales de la Municipalidad Distrital de Socabaya,
ioncon eficacia anticipada al 01 de abril 2019. Por lo que dichas practicas se daran del 01 de abril al
30 de junio 2019, en la Defensoria Municipal del Nifio y del Adolescente, bajo la supervision de la
1 3 >Abg, Delsyn Karent Zeballos Mayer.

=~ ARTICULO SEGUNDQO: CONSIDERAR como subvencién econdmica la suma de
S 3300 (trescientos 00/100 soles) en forma mensual.
ARTICULO TERCERO: DISPONER que la persona a la que se refiere el articulo primero
. cumpla con lo dispuesto por el “Reglamento de Pricticas Pre Profesionales de la Municipalidad
Distrital de Socabaya”.
: 7/ ARTICULO CUARTO: ENCARGAR a2 la Oficina de Administracién y a la Unidad de Recursos
\dzmf”/ Humanos el cumplimiento de la presente Resolucion.

-

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

- Oficina de Administracién

- Unidad de Recursos Humanos
- Practicante

-GDS
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