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RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 026 -2019-MDS/A-GM

Socabaya, 08 de marzo 2019

VISTOS:

Solicitud con Reg. T. D. 00535 de Roxana Yana Suca, Proveido N° 046-2019-MDS/A-SG,
Certificacion de Crédito Presupuestario Nota N° 0000000132, Informe N°  108A-2019-
MDS/A-GM-OAD-URR.HH. de fecha 18 de febrero 2019 de la Unidad de Recutsos

Humanos; y,

, de conformidad con el Articulo 194° de la Constitucién del Pert, en concordancia con el
culo II, del Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972, las
nicipalidades son Organos de Gobierno Local que gozan de autonomia econdmica,
politica y administrativa en los asuntos de su competencia con la facultad de ejercer actos de
gobietno, administrativos y de administracion, con sujecién al Ordenamiento Juridico;

Q‘\ e, la Unica Disposicion Complementana Transitoria del Decreto Legislativo N° 1401,
\ reto Legislativo que aprueba el régimen especlal que regula las modalidades formativas de
géryicios en el Sector Publico sefiala: “Los convenios de modalidades formativas suscritos por
/’ 48 entidades del sector publico vigentes a la emisién del reglamento del presente decreto
glslatlvo se rigen por las normas aplicables a la fecha de su suscnpcxon hasta su vencimiento,
sin posibilidad de prérroga bajo el referido marco normativo”; no habiéndose reglamentado a
la fecha;

Que, el Reglamento de Pricticas Pre Profesionales de la Municipalidad Distrital de Socabaya
aprobado por Resolucion de Gerencia Municipal N° 54-2015-MDS de fecha 13 de febrero
2015, dlspone en su articulo 4° “Las practicas pre profesionales tienen como objetivo: brindar
orientacion, capacltacmn técnica y profesional a estudiantes y egresados de universidad e
institutos superiores, asi como, de entidades publicas o privadas que brinden formacion
/v; DN especializada o superior en las dreas que correspondan a su formacién académica;

3\9

ue, el mencionado Reglamento en el considerando anteriot, asimismo sediala en su articulo
: “Las practicas pre profesionales se formalizaran en merito a una Resolucién Inicial de
) * / ageptacion de practicas de la Gerencia Municipal la misma que serd puesta en conocimiento
oo 6?-3\“ e la Institucion a la que pertenece el practicante”; y, en su articulo 7° norma: Toda
_“’_/Resolumon Inicial de aceptacion de pricticas tendra una duracién de tres meses. .

Que, el Reglamento en comento en su articulo 9° dispone: “La subvencién econdémica
mensual para el pract1cante estd destinada a cubrir el gasto de pasajes que necesita el
practicante, cuyo monto sera hasta S/ 500.00 soles, segtin el perfil del practicante, tomando en
cuenta la Disponibilidad Presupuestal y Financiera de la Entidad;
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Que, con Certificaciéon de Crédito Presupuestario Nota N° 0000000132 la Oficina de
Planificacién y Presupuesto aprueba para pricticas correspondientes al afio 2019, la suma de
S/. 25,000.00 (veinticinco mil 00/100 soles);

Que, con Proveido N° 046-2019-MDS/A-SG de Secretaria General, requiere viabilizar
pricticas pre profesionales.pata su Despacho por la recarga laboral;

Que, la Jefe'de Recursos Humanos mediante el Informe N° 108A-2019-MDS/A-GM-OAD-
U.RR.HH. sefiala que la sefiorita Roxana Yana Suca reine todos los requisitos solicitados
para las pricticas pre profesionales; por lo que entendemos que. ha cumplido con evaluar el
presente expediente en observancia de las disposiciones y normativa 'correspondiente, y al

encontrarlo conforme lo ha elevado para que se aprueben las pricticas solicitadas
considerando desde el 05 de febrero al 05 de mayo 2019, con propina de S/ 300;

icacia anticipada, ha prescrito: “La autoridad podri disponer en el mismo acto
flministrativo que tenga eficacia anticipada a su emision, solo si fuera mas favorable a los
Administrados, y 'siempre que no lesione derechos fundamentales o intereses de buena fe
legalmente protegidos a terceros y que existiera en la fecha a la que pretenda retrotraerse la
eficacia del acto el supuesto de hecho justificativo para su adopcién”;

'Que, elarticulo 27° de la Ley Orginica de Municipalidades dispone que el Gerente Municipal
"';e-« encuentra bajo la direccién y responsabilidad de la administracién municipal y con las
87 Aacultades delegadas  mediante Resolucién de Alcaldia N° 023-2019-MDS de fecha 18 de

~ enero 2019;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: ACEPTAR, APROBAR y AUTORIZAR las pricticas pre
> Pprofesionales de la sefiorita ROXANA YANA SUCA, conforme a lo dispuesto en el
S, Reglamento de Pricticas Pre Profesionales de la Municipalidad Distrital de Socabaya, con
“#ficacia anticipada al 05 de febrero 2019. Por lo que dichas practicas se daran del 05 de
rero al 05 de mayo 2019, en la Oficina de Secretaria General bajo la supervisién de la
g. Yadira Velazco Agramonte de Moscoso.

TICULO SEGUNDO: CONSIDERAR como subvencién econémica la suma de
S/. 300 (trescientos 00/100 soles) en forma mensual.

ARTICULO TERCERO: DISPONER que la persona a la que se refiere el articulo primero
cumpla con lo dispuesto por el “Reglamento de Pricticas Pre Profesionales de la
Municipalidad Distrital de Socabaya”.

ARTICULO CUARTO: ENCARGAR 2 la Oficina de Administracién y a la Unidad de
Recursos Humanos el cumplimiento de la presente Resolucion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

s

- Alcaldia

- Oficina de Administracién

= Unidad de Recursos Humanos
- Practicante

- Secretaria General
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