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RESOLUCION DE GERENC!A MUNICIPAL N° 015-2019-MDS/A-GM
Socabaya, 26 de febrero 2019

VISTOS:

El Informe N° 014 -2019-MDS/A-GM-OAD de la Oficina de Administracién de fecha 15
de enero 2019, el Informe N° 042-2019-MDS/A-GM-OAD-U.RRHH. de fecha 14 de
eneto 2019, sobre nombramiento de Secretarfa Técnica de Procedimientos Administrativos
Disciplinarios; y, :

i~
R

"~ “CONSIDERANDO:

w1

\ - Q’he, de conformidad con el Articulo 194 de la Constitucién del Perd, en concordancia con el
A ”_",%rticuio II, del Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades, Ley N°® 27972, las

" municipalidades son Organos de Gobicrno Local que gozan de autonomia econdmica,

politica y administrativa en los asuntos de su competencia;

IRue, el literal j) del Articulo IV del Titulo Preliminar del D. S. 040-2014-PCM, Reglamento de
\Ley SERVIR define como Titular de la Entidad para efectos del Sistema Administrativo de
£stion de Recursos Humanos, se entiende que el Titular de la Fnrdad es la maxima autoridad
[dministrativa de una entidad publica. En el caso de los gobietnos regionales y locales la
A7 ixima autoridad administrativa es el Gerente General del Gobierno Regional y el Gerente

Municipal, respectivamente;

Que, el articulo 92° de la I;cy 30057 Ley del Servicio Civil, establece que las autoridades del
Procedimiento Administrativo Disciplinatio (PAD) cuentan con el apoyo de un secretario

-/ técnico, que es de preferencia un abogado v es designado mediante Resolucién del Titular de la
.. Entdad;

. Que, el Reglamento de la L;ey 30057 Ley del Servicio Civil, aprobado por Decreto Supremo
" N° 040-2014-PCM, en su Articulo 94° sciiala que la Sectetatia Téenica puede estar compuesta
pot uno o mis servidores;

Que, la Directiva N° 02-2015-SERVIR/GPGSC, aprobada por Resolucién de Presidencia
Ejecutiva N° 101-2015-SERVIR-PE, ¥ actualizada mediante Resolucion de Presidencia

Ejecutiva N° 092-2016-SERVIR-PE, precisa en su numeral 8.1 que el Sectetario Técnico es
designado por la maxima autoridad administrativa de la entidad, en adicion a las funciones que
viene ejerciendo en la entidad o especificamente para dicho propésito. También establece que
la Sectetaria Técnica puede contar con servidores civiles que colaboren con el Secretario
Técnico en el cumplimiento de sus funciones y que por el principio de flexibilidad la entidad
define su composicién en razén a las dimensiones de la entidad, carga procesal, complejidad de
los procedimientos, cantidad de Grganos desconcentrados, entre Otos Criterios;
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Que, por las consideraciones precedentes, la Autoridad Nacional del Servicio Civil (SERVIR),
ha establecido expresamente que el Secretario Técnico es un solo servidor civil, el cual puede
contar con el apoyo de otros servidores civiles a efecto de dar cumplimiento a sus funciones;

Que, corresponde designarse a un Secretario Técnico que tenga las caracteristicas propuestas
por el Reglamento de la Ley 30057 Ley del Servicio Civil, D. S. 040-2014-PCM a fin de que
cumpla con prestar apoyo y asesotia a las autoridades del PAD;

Por estas consxderat:loneq V en uso de las facultades y attibuciones conferidas al Gerente
Municipal en el D. §. 040-2014-PCM y el Manual de Organizacion y Funciones de la
Municipalidad Dlstntal de S(‘;)cab'l}a,

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DESIGNAR como Secretatio Técnico de las autoridades del

Procedimiento Administrativo Disciplinario (PAD) de la Municipalidad Distrital de Socabaya

al Abg. JULIO CESAR OTAZU LOPEZ, en adicién a sus funciones de Jefe de la Oficina
* de Asesoria Juridica. {

N \ARTICULO SEGUNDO DISPONER 2 la Sectetarfa Técnica ejetcer sus funciones y
[ “atribuciones en el marco de lo establecido en la Ley 30057, Ley del Servicio Civil y su
s chlamento General aprobado por Decreto Supremo N°® 040-2014-PCM, y notmas conexas,

ARTICULO TERCERO: DISPONER la notificacion de la presente Resolucién al servidor
designado, a la Unidad de Recursos Humanos, a los Organos de linea y al Otgano de Control
Institucional, para su conocu'memo y cumplimiento.

ARTICULO CUARTO: ENCARGAR a la Unidad de Teenologia de la Informacion y
Comunicaciones la pubhcaaon de la presente resolucién en el portal institucional.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

C.c.

~Alcaldia

~Organos de Linea
RRHH
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~Designado
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