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RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 106 -2018-MDS/A-GM

Socabaya 2018 junio 18

VISTO

La Resclucién de la Oficina de Administracion N° 027-201 8-MDS/A-GM-OAD, que declara infundado el recurso
administrativo de reconsideracion presentado por el Sindicato Mixto de Trabajadores de la Municipalidad Distrital de
Socabaya, SITRAMUN-Socabaya, el Escrito de Registro N° 4792 por el que el mencionado sindicato presenta
Recurso de Apelacion; el Proveido N° 089-2018-MDS/A-GM-OAJ de la Oficina de Asesoria Juridica y el Informe N°
197-2018-MDS/A-GM-OPP de la Oficina de Planificacion y Presupuesto.

CONSIDERANDO

Que, por Resolucién de la Oficina de Administracion N° 027-2018-MDS/A-GM-OAD - en adelante la “Apeladas” se
resolvio declarar INFUNDADO el recurso administrativo de reconsideracion que el SITRAMUN-Socabaya - en
adelante “el Apelante” - presento en contra del acto de administracion contenido en el Oficio N°004-2018-MDS/A-
GM-OAD por el que la Oficina de Administracién comunica que no procede otorgar el incremento del bono alimenticio
que cada trabajador percibe mensualmente por un monto de S/. 140.00, como acuerdo resultante de |a negociacion
colectiva para los ejercicios 2017 y 2018. Efectivamente, conforme lo acordado, dicho bono pudo incrementarse
siempre y cuando los indices de recaudacion permitan cubrirlos.

Que, el principal fundamento para resolver en los términos dictados por la apelada, se resume al Informe N°010-2018-
MDS/A-GM-OPP, por el que la Oficina de Planificacion y Presupuesto seala que en el Presupuesto Institucional de
Apertura del afio 2018, se ha considerado la entrega del bono alimentario por el monto de S/ 140.00 mensuales por
cada trabajador, precisando que no se contaria con disponibilidad presupuestal para cubrir el incremento del bono
conforme lo solicita el SITRAMUN-Socabaya.

Que, no conforme con tal decision e! Apelante presenta recurso administrativo de apelacion con base en el siguiente

fundamento:
{...) el fundamento de la Resolucion materia de impugnacion por el cual se deniega el pedido, radica en de
acuerdo a los sefialado en el Informe N°010-2018-MDS/A-GM-OPP. de la Oficina de Planificacion %
Presupuesto, no se cuenta con disponibilidad presupuestal para incrementar el Bono Alimentario de S/
140.00 soles a S/. 150.00 soles’ omisién de la administracion, por lo que se debe considerar el criterio de
la Corte Suprema establecida en la Casacion 1507-2004, la cual establece *...Ja inobservancia por una
entidad de las formalidades... no puede perjudicar el derecho del frabajador a gozar de los beneficios y
derechos sociales que le corresponde’, porque ello significa atentar contra el derecho de irrenunciabilidad
de derechos laborales, sino porque ademas nadie ni aun el Estado puede vulnerar este derecho. ”

Que, la Oficina de Asesoria Juridica y la Oficina de Planificacion y Presupuesto, mediante el Proveido e informe visto
respectivamente, alcanzan a este despacho la opinion del abogado José Antonio Del Carpio Llamoc, quien en su
condicion de asesor legal externo, luego de revisar el Comunicado N° 0008-2017-EF/50.01 de fecha 07 de diciembre
del 2017, emitido por la Direccién General de Presupuesto Publico fundamenta y concluye lo siguiente:
1...)
2.7 En atencion a lo expuesto, se verifica que existe una antinomia entre una norma Constitucional y una
orden legal, debiendo aplicar la norma legal en atencion al precedente establecido por el Tribunal
Constitucional en el Exp. 04293-012-Al, por el cual e/ referido Tribunal considera que en sede administrativa
no corresponde efectuarse control difuso”

Que el citado comunicado hace mencion del Articulo 6 numeral 6.1 de la Ley del Presupuesto 2017, que entro en

vigencia con fecha posterior a la celebracion de la negociacion colectiva para e los gjercicio 2017 y 2018, advirtiendo

expresamente que:
‘a) (...) la existencia de marco o saldos presupuestales en la Programacion de Compromisos Anual en el
Grupo Generico de Gasto de Personal y Obligaciones Sociales o en cualquier otro Grupo Genérico de Gasto,
por si mismo, en ningun caso es sustento legal para otorgarse prestaciones, sean pecuniarias 0 en
especie, tales como canastas, asignaciones, vales, bonos, bonificaciones, distribuciones, retribuciones,
incentivos, estimulos, asignaciones extraordinarias, beneficios de toda indole cualquiera sea su
denominacion, forma, modalidad, periodicidad, mecanismo y fuente de financiamiento, incluido el
incremento de los incentivos laborales que se oforgan a través del CAFAE.

()"

Que, en ese orden de ideas, se evidencia la existencia de una disposicion legal que prohibe expresamente el
otorgamiento de una prestacién como fa que solicitd el Apelante y tomando en cuenta lo determinado por la Oficina
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de Asesoria Juridica y la Oficina de Planificacion y Presupuesto, en aplicacion del articulo 225 del TUO de la Ley de
Procedimiento Administrativo General debe desestimarse la pretension formulada por el apelante,

Que, de otro lado, de conformidad con lo dispuesto por el literal b)' del articulo 226.2 de la Ley citada en el parrafo
precedente, debe dictarse el agotamiento de la via administrativa

Estando a lo expuesto, en uso de las facultades y atribuciones conferidas por la Ley Organica de Municipalidades y
el Reglamento de Organizaciones y Funciones vigente.

SE RESUELVE

Articulo 1- DESESTIMAR por INFUNDADO, el recurso administrativo de Apelacion presentado por el Sindicato Mixto
de Trabajadores de la Municipalidad Distrital de Socabaya, SITRAMUN-Socabaya, en contra de la Resolucion de la
Oficina de Administracion N° 027-2018-MDS/A-GM-QAD.

Articulo 2.- DAR por agotada la via administrativa.

Articulo 3.- NOTIFICAR la presente al Despacho de Alcaldia para su conocimiento y ala Oficina de Administracion y
Unidad de Recursos Humanos para su pleno cumplimisnto.

Articulo 4.- ENCARGAR a la Unidad de Informatica publicar |a presente en el Portal Electronico Institucional de la
Municipalidad Distrital de Socabaya para conccimiento de todas las instancias municipales.

Registrese, ¢ quese y cimplase.
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1226.2 Son actos que agotan la via administrativa:

b) El acto expedido o el silencio administrativo producido con motivo de [a interposicion de un recurso
de apelacion en aquellos casos en que se impugne el acto de una autoridad u organo sometido a
subordinacién jerarguica; o
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